
附件 6

運用學校發展津貼計劃書 （2025- 26）

項目 關注重點 推行計劃 所需資源 負責人
1.照顧於學習上有不同需

要的學生
為教師創造空間，使他們能專注發展
課程及教學技巧。
協助有不同學習需要的學生，安排他
們於每日放學後留在校內溫習。

聘用一名教學助理負
責協助教師製作教材
及推行活動。

一名教學助理薪酬約
$212,500

李偉揚老師

2. To enhance students’
English Proficiency

To increase students’ exposure by
immersing them in various
English-related activities

To purchase services
from external agencies
for organising activities

Services cost around
$100,000
-

Miss Leung
Yee Man

3.提升學生中文科公開試
成績

為中四至中六級學生舉辦課後拔尖
保底班，提升中文水平。

外聘導師授課。 兼職教師薪酬約
$45,000

彭偉諾老師

4.「中一新生暑期學習
班」

為了幫助中一新同學建立良好的中
文、英文及數學基礎，以及盡快適應
中學課程，為新學年作好準備。本校
於暑假期間舉辦「中一新生暑期學習
班」。課程包括中文、數學、英文及
英語會話，共 11天。

聘請中文、數學、英文
及英語會話導師各兩
名，合共八人。教授六
組同學，每組約 20-23
人。

中文、數學、英文三科
共六位導師，每人共教
八小時，合共$31,680
($5280 x 6 人) 。

英語會話導師共兩位，
約$32,400。

阮文慧老師

5.提升學生運動表現 為學生提供更專業的訓練，協助他們
發揮所長，在籃球及乒乓球學界比賽
中爭取佳績，從而提升他們的自信
心。

聘請兩名專項教練。
(籃球、乒乓球)

教練薪酬約$96000 陳俊文老師

總數： $517,580


