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二零零六年七月 

 
編者的話： 各位同學，大家好！暑假即將來臨，未知各位同學有否計畫好今個

暑假的活動？有沒有想過找一份暑期工？本期是本年度的最後一份通訊，升學及

就業輔導組為大家帶來了一連串面試技巧，希望能為大家見工時帶來幫助。由於

暑假將近，很多騙徒亦四出尋找「獵物」，本會亦會為大家介紹一種近年流行的

工作騙局──「層壓式推銷」，此推銷手法乃不合法的，同學們當心受騙。在此，

我謹代表本會祝大家有個開心難忘的暑假。            6A 黃杏梨 

 
 

一、 面試技巧 

 

面試的表現往往是成功的關鍵，所以升學及就業輔導組為大家介紹面試前準備及

面試中的技巧，讓各位能夠事半功倍。 

面試前準備 

1. 溫習剪報：許多時候，求職人申請工作一段時間後，當僱主要求面試時已經

忘記了職位性質、要求，所以我們應把剪報留著以便翻查，避免尷尬場面，給予

僱主良好印象。 

2. 了解公司背景：在面試時更有信心，對答時更有遠見，內容不會空泛。 

3. 衣著、儀容：視乎工作性質，衣著適中，不應穿著牛仔褲；基本化妝、整齊

髮型是最基本的禮儀。 

4. 模擬問題：想想你的專長、經驗、技能，這對面試

有所幫助。此外，睡眠要充足，面試時便不易怯場。 

5. 資料準備：可用文件夾入好各種面試資料，例如:

學歷、工作證明及其他有關資料。 

 

面試時要注意的事項 

1. 切忌遲到：面試時遲到會使印象分大減，應預早10至15分鐘。 

2. 心理準備：要作最壞的打算，若僱主的態度十分冷漠，更應保持冷靜，言談

間應有禮貌，態度要誠懇、積極。 

3. 不應做小動作：見面時不妨與僱主握手，視線不要四處張望，因為太多小動

作是不大方的舉動。 
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4. 要有自信：充分休息，準備，答題時要肯定，帶有自信，使僱主相信你有能

力勝任工作。 

5. 不要心急：在僱主未提出商議薪金時，不要急於談論，以免給僱主利字當頭

的形象。 

6. 適當表現：在面試時，間中問一兩條關於工作、晉升的問題，表示你對工作

有興趣和熱誠。 

 

二、層壓式推銷司全面睇 

 

相信有很多同學都想趁著暑假出外工作，除了賺錢之餘，亦可為自己取得一些工

作經驗。近來，香港出現了一種層壓式推銷手法，該公司會不斷招攬會員並聲稱

月入可達數十萬，這無疑是一個騙局。早前，「警訊」節目亦有報導這種層壓式

推銷。為了不讓同學跌入這個暑期工陷阱，本期的通訊會為大家揭穿這個推銷手

法的真面目！ 

 

層壓式推銷公司的特徵 

- 會向新會員收取數千元作入會費及購買該公司的產品。 

- 會員必須年滿十八歲，聲稱月入可達數十萬之多。 

- 公司會不斷舉辦座談會遊說新人加入，令其對該公司深

信不疑。 

- 公司會場中有數百名會員聚集，但無所事事。 

- 往往標榜其推銷方式可助會員學到很多管理及推銷技巧，但各項培訓均需支付

大量金錢。 

- 公司須不斷吸納新會員從中抽取佣金然後將貨品賣予新會員。 

- 為新會員提供法律講座，說服會員該手法沒有犯法。 

 

根據香港法例第355章《禁止層壓式推銷法條例》，這種推銷形式是違法的。此

外，由於層壓式推銷是需要不斷尋找「介紹人」以賺取金錢，所以親朋戚友往往

會為第一目標，這種從朋友身上賺取金錢的手法，往往導致眾叛親離。 

 

另外，同學亦不應將「正規傳銷」與「層壓式推銷」混淆。 

正規傳銷  

1. 不鼓勵（甚至不准）高價買位升級。  

2. 不鼓勵（甚至不准）定期大量囤積貨品。【註】 

3. 優質產品佔七成或以上，具有一定市場價值，價錢合理至稍高。  

4. 設有至少一個月退貨保證，且絕不刁難。  

5. 單介紹人入會而不購貨，不能收取佣金。  

6. 最底層者，是產品的滿意用家。健康的傳銷組織，是一個「全贏局面」，根本
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不存在輸家。  

7. 合情、合理、合法。透過傳銷，可以建立更多朋友，受更多人愛戴，讓自己

更成長。  

 

層壓式推銷 

1. 極力鼓勵（甚至必須）高價買位升級。 

2. 極力鼓勵（甚至必須）定期大量囤積貨品。【註】 

3. 劣等產品或無形產品（例如代用券等等）佔七成或以

上，價錢偏高至奇高。至於只供錢而沒有任何產品者，稱

為「種金樹」，台灣則統稱為「老鼠會」。 

4. 沒有退貨保證。即使有，也諸多刁難。 

5. 單介紹人入會而不購貨，也可收取佣金。為什麼？因為單是入會費、年費等

等，已所費不菲。 

6. 最底層者，全都是騙局下的輸家。 

7. 無情、無理、非法。參與層壓式活動，必樹敵無數，令親友反目，更令個人

聲譽盡喪。 

 

【註】根據美國傳銷界不成文慣例，如果公司對個人囤貨量要求達每月一千美

元，已可被視為層壓式推銷（美國稱為「金字塔式推銷」）。 

 

 

 

 

參觀美聯物業           高婉琴老師 
二零零六年五月二十四日，我校升學及就業輔導組安排了參觀香港一所大型上市

的物業投資公司－「美聯物業」。當天我們參觀了美聨物業位於旺角雅蘭中心的

辦事處和後勤中心，接待人員亦安排了我們觀看短片，原來要投身地產代理行

業，先要考取地產代理人員的專業資格，或是成為公司初級職員，一邊工作一邊

進修。最難得的是，接待人員簡介了一些重要的面試技巧，我們獲益非淺呢！ 
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網上擇業常識問答比賽 2006  高中職業導向課程 

由勞工處舉辦，同學網上進行問答比

賽，中七乙班吳志城獲得全港個人第

47名，獎品為牛津高階英漢雙解詞

典。 
 

 

 
5位同學於中四及中五報讀了「高中職

業導向課程」，並已完成課程，獲頒發

證書。 

時裝及形象設計基礎：5D 馮愷盈 

5D 利嘉慧 5D 黃凱瑩 5B 畢敏嘉 

漫畫角式設計：5B 林永沛 
 

 
升學及就業輔導組 
升學及就業輔導主任    徐洪翔老師  

升學及就業輔導老師    黎穎珊老師    阮文慧老師    高婉琴老師  

 
主席：  葉杰雯(F.6B) 
副主席：曾勇龍(F.6B) 

        梁恩杰(F.6B) 

文書：  鄭映光(F.6A) 

財政：  黃杏梨(F.6A) 

宣傳：  歐陽國煒(F.6B)  

        李妙娜(F.6A) 

總務：  岑勁超(F.4B) 

        蔡寶儀(F.B) 

歡迎隨時與我們聯絡！ 

 

同學可從以下途徑查詢有關本地升學，海外升學及就業的資料： 
 

佛教大雄中學升學及就業輔導組

http://www.bthc.edu.hk/~hchsu/careers_hp/careers.htm 

教育統籌局升學就業輔導

http://www.emb.gov.hk/index.aspx?nodeID=235&langno=2 

學友社 http//www.student.com.hk 

勞工處擇業輔導組  

http://www.careers.labour.gov.hk 


